Q) VISIONED ENCOUNTERS, INC.

Lista de Verificacion Gratuita para la Reunion ARD / IEP

Una lista de verificacion simple e imprimible para ayudarle a asistir a la reunién de
Admisién, Revisién y Retiro (ARD) o del Programa de Educacién Individualizada (IEP)
de su hijo/a preparado, organizado y con confianza.

ANTES DE LA REUNION
(OLea el aviso de la reunién cuidadosamente — confirme la fecha, hora, lugar y quién ha sido invitado.
Si el horario no le funciona, puede solicitar reprogramarla.
(Osolicite una copia de todos los informes de evaluacién y datos actuales con varios dias de anticipacion.
(ORevise el IEP actual de su hijo/a (si ya tiene uno) y anote qué esta funcionando y qué no.
(OEescriba sus 3 a 5 principales inquietudes con sus propias palabras, en orden de prioridad.
(OHaga una lista de preguntas especificas que quiere que se respondan en la reunién.

(ODecida si quiere llevar a una persona de apoyo o un defensor — tiene el derecho de hacerlo.

DOCUMENTOS PARA LLEVAR PREGUNTAS PARA HACER

(OcCopia del IEP actual de su hijo/a (J:Qué metas especificas se proponen y cémo se medira el progreso?
Oinformes de evaluacién / reevaluacién mas recientes (J:Qué servicios, minutos y entornos se ofrecen — y por qué?

(OBoletas de calificaciones e informes de progreso (J:Cémo se me mantendréa informado/a sobre el progreso de mi hijo/a, y

. . . . con qué frecuencia?
(OEvaluaciones externas (terapia ocupacional, del habla, psicoldgica,

etc.) (J:Qué adaptaciones aplican a la instruccién diaria y a los exdmenes?
[ONotas de maestros, médicos o terapeutas (0:Qué pasa si no estoy de acuerdo con parte del plan?
(Osu lista escrita de inquietudes y preguntas (J:Quién es mi punto de contacto si surgen inquietudes después?

(Oun cuaderno o dispositivo para tomar notas

DURANTE LA REUNION

(OTome notas, incluyendo los nombres y cargos de todos los presentes.

(Orida que se explique en lenguaje sencillo cualquier cosa que no esté clara — tiene derecho a que la reunién vaya mas despacio.
(OcComparta sus inquietudes y prioridades en voz alta, aunque ya las tenga por escrito.

(JEst4 bien decir "necesito tiempo para pensarlo" antes de aceptar algo.

(OJprida una copia de todo lo discutido y de cualquier documento firmado.
DESPUES DE LA REUNION

(Osolicite su copia de los documentos finales del IEP/ARD si no se los entregan al terminar.

(ORrevisela comparandola con sus notas — sefiale cualquier cosa que no coincida con lo discutido.
(JDé seguimiento por escrito (correo electrénico) resumiendo lo que se acordd — esto crea un registro.
(OMarque en su calendario la préxima fecha de revisién y cualquier seguimiento prometido.

(OMantenga todos los documentos organizados juntos — en una carpeta fisica o digital, lo que realmente vaya a mantener.

No tiene que hacer esto solo/a. Visioned Encounters ofrece colaboracién gratuita, uno a uno, para ayudarle a prepararse para su préoxima reunién
ARD o IEP. Escriba a visionedencounters@gmail.com y nos comunicaremos con usted a la brevedad. Esta lista de verificacién es solo para orientacién
general y no constituye asesoria legal.
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